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5. Konferenz des Netzwerks Hochschulforschung Österreich 

Innovate, Adapt, Preserve: Navigating Change in Higher Education 
Donnerstag, 8. und Freitag, 9. Mai 2025 

Central European University, Wien 

Donnerstag, 8. Mai 2025 

09:30-10:00 Registrierung (Lobby) 

10:00-10:15 Begrüßung (Auditorium) 
• Eva-Maria Holzleitner (Bundesministerin für Frauen, Wissenschaft und Forschung, Videobotschaft) 
• Michael Kozakowski (Direktor Yehuda Elkana Center, CEU) 
• Attila Pausits, Regina Aichinger, Martin Unger (Sprecher*innen Netzwerk Hochschulforschung Österreich)  

10:15-11:00 KEYNOTE 1 (Auditorium): 
Ada Pellert, Rektorin Universität Klagenfurt  
“Managing change in higher education. Insights from a reflective practitioner” 

11:00-12:00 PODIUMSDISKUSSION (Auditorium):  
„Kooperationen, Allianzen, Fusionen - Formen der Zusammenarbeit von Hochschulen“ 
Es diskutieren Elmar Pichl (BMFWF), Attila Pausits (UWK) und Nadia Manzoni (CEU). 
Moderation: Viktoria Menczel (Universität Wien) 

12:00-13:20 MITTAGESSEN (Glasfoyer Auditorium) 

13:20-13:30 Transfer  
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13:30-15:00 PAPER SESSION 1 in vier Tracks und thematischen Panels (Kurztitel der Präsentationen angegeben) 

TRACK 1 (Raum D-211, 2. Stock) TRACK 2 (Raum C-210, 2.Stock) TRACK 3 (Raum D-0002, Ground Floor) TRACK 4 (Raum D-0001, Ground Floor) 

1.1 Privatuniversitäten 
Session Chair: Elke Gornik 
- Hoffmann, Hoelscher: Private 
Hochschulen in Österreich. 
- Buche, Klages: Die Privatisierung der 
Hochschulbildung in Deutschland.  
 - Dahm, Buchholz: Erschließung von 
Begabungsreserven in Zeiten des 
Fachkräftemangels.  

1.2 Hochschuldidaktik 
Session Chair: Corinna Geppert 
- Fellner: Independent learning in academic 
settings.  
- Gilles: Selbstverständnis von 
Hochschuldidaktik. 
- Freudhofmayer, Musil, Großschädl: Let’s 
Transform! Beiträge trans- und 
interdisziplinärer Lehrformate. 

1.3 Übertritt Schule-Hochschule und 
Studienerfolg, Session Chair: Martin Unger 
- Gehart, Nairz: Übergangserfahrungen und 
Studienabbruchsneigung.  
- Spörk: Hochschultransition und Studienerfolg 
bei nicht-traditionellen Studierenden. 
- Haag: Chancen und Wege. Wie die soziale 
Herkunft den Übertritt an die Hochschule in 
Österreich beeinflusst. 

1.4 EU-Allianzen, Session Chair: Elke Welp-Park 
- Manzoni, Craciun: The European Universities 
Initiative. (Dis)continuities in the European HE 
landscape. 
- Szondy: Entwicklungen im Europ. Hochschulraum 
mit Fokus auf die European Universities Initiative. 
- Warm, Vettori: (Re)framing each other. The 
positioning work of university alliances and their 
member organizations. 

15:00-15:30 Kaffeepause (Ground Floor Lounge) 

15:30-17:00 PAPER SESSION 2 

TRACK 1 TRACK 2 TRACK 3 TRACK 4 

2.1 Governance 
Session Chair: Regina Aichinger 
- Lakhno: Senior Leaders at Swiss Higher 
Education Institutions.  
- Jungwirth: Hochschulgovernance im 
Spannungsfeld von Konsens und Effizienz.  
- Campbell, Schöggl: Epistemic 
Governance and Quality Cultures.  

2.2 KI in der Hochschulbildung 
Session Chair: Tamara Kamatovic 
- Heidelmann, Peinemann: Integration von KI 
in den Hochschulkontext 
- Davidsen, Crepaz, Jabinger: Zwischen KI und 
Eigenleistung: Forschungstagebücher  
- Karolyi et al.: COFFEE - KI in der 
Hochschulbildung nachhaltig nutzen. 

2.3 Studienverlauf, Session Chair: Bianca Thaler 
- Ledermüller, Vettori, Spörk: Leben zwischen den 
Zeiten. Das Spannungsfeld unterschiedlicher 
Temporal Domains von Universitätsstudierenden. 
- Loder: „WeMP“ – Wechsel-, Mehrfach- und 
Parallelstudien.  
- Régent, Burda: Cloud HED – Disaster Resilience 
in HE Systems via a Cloud University. 

2.4 Internationalisierung, Session Chair: Sina Westa 
- Pausits, Geppert: Internationalisierungsstrategien 
österreichischer Hochschulen. 
- Matthé: Getting their Ducks in a Row – 
Universities’ Conceptualisations of 
Internationalisation. 
- Unger: Wertebasierte Governance durch 
Hochschulallianzen?  

17:00-17:30 Sektempfang (Glasfoyer Auditorium) 

17:30-18:30 JUBILÄUMSFEIER: 10 Jahre Netzwerk Hochschulforschung (Auditorium) 
• Impulsreferat Martin Unger (IHS) zur Hochschulforschung in Österreich und anschließende Gesprächsrunde mit 

Regina Aichinger, Larissa Bartok, Jürgen Janger, Bianca Thaler und Martin Unger; Moderation: Attila Pausits. 

18:30-20:30 Conference Dinner (Glasfoyer Auditorium) 
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Freitag, 9. Mai 

8:45-9:15 Registrierung, Kaffee (Ground Floor Lounge) 

9:15-10:45 PAPER SESSION 3 

3.1 Third Mission und Wissenstransfer 
Session Chair: Kajetan Stransky-Can 
- Nickel, Reum: Wissenstransfer zwischen 
Hochschulforschung und 
Hochschulmanagement.  
- Campbell, Pöcher: “Third Space” und 
“Third Mission”. Eine innovative 
Fallstudie der Universität Klagenfurt. 
- Laska, Maue, Aust: Zwischen Regelwerk 
und Realität des Wissenstransfers.  

3.2 (Soziale) Mobilitäten 
Session Chair: Magdalena Fellner 
- Sauer, Disslbacher, Schwarz: Unleashing 
Opportunities? Applied Universities and Income 
Mobility in Austria. 
- Resch: Soziale Ungleichheiten in der 
internationalen Studierendenmobilität. 
- Köbli, Leisenheimer, Schadler: The Chameleon 
Researcher. Navigating Internationalization in 
Sociology, Sociology of Education and Education. 

3.3 Studienerfolg 
Session Chair: Julia Spörk 
- Bartok, Thaler, Ponocny: Studienerfolg aus der 
Perspektive von Studierenden. Ein (Studien-) 
zielorientiertes Framework. 
- Thaler, Zaussinger: Studienerfolg von 
Studierenden mit Migrationshintergrund. 
- Fuß: Perspektiven von Doktorand*innen aus 
nicht-akademischen Elternhäusern auf das 
Nachwuchsförderinstrument Mentoring-Progr. 

3.4 Sustainability  
Session Chair: Karl Ledermüller  
- Hinterleitner et al.: Unveiling the role of HEI in 
Regional Sustainability Transitions – a systematic 
literature review. 
- Régent, Burda: Defining indicators for a 
sustainability self-assessment tool for HEI.  
- Endl-Pichler, Nömeyer: SDGs - eine 
„nachhaltige“ Implementation in die 
Hochschullehre. 

10:45-11:05 Kaffeepause (Glasfoyer Auditorium) 

11:05-12:05 KEYNOTE 2 (Auditorium): 
Welcome and introduction: Shalini Randeria, Rektorin CEU 
Katja Brøgger, Danish School of Education, Aarhus University, Campus Copenhagen 
“European Higher Education in a Time of Geopolitical Unrest: Academic freedom, politicization, and co-optation” 

12:05-12:15 Transfer 

12:15-13:15 PAPER SESSION 4 

4.1 Akademische Karrieren: Historische 
Hochschulforschung 
Session Chair: Nora Haag 
- Fleck, Huber: Wie wurde wer Professor? 
Berufungen an österr. Hochschulen unter 
ministeriellem Regime. 
- Welp-Park: Zur Strukturgeschichte der 
Assistentur in Österreich. 

4.2 Skills/Employability/Arbeitsmarkt 
Session Chair: Anna-Magdalena Schwarz 
- Ledermüller: Generation Skill GAP? Eine Social-
Media-Analyse signalisierter Kompetenzen 
unterschiedlicher Generationen an Absolvent*innen. 
- Gornik, Szondy: Neue Studienangebote im 
Spannungsfeld von Arbeitsmarkt, Gesellschaft und 
Weiterbildungsreform. 

4.3 Vereinbarkeit 
Session Chair: Stefanie Sterrer 
- Westa, Geppert: Zwischen Beruf, Studium 
und Ehrenamt. Strategien für eine 
gelungene Work-Life Balance. 
- Jühlke: On the potential trade-off between 
employability and civic engagement as 
higher education outcomes. 

4.4 Third space professionals 
Session Chair: David Campbell 
- Kessler, Fuß: „Klar, wir heißen Studienberater, 
aber wir sind halt eine Vertriebsbude.“ 
Ökonomische Zwänge im Werben um und Halten 
von Studierenden. 
- Hahn: Neue hybride Professionen – Narrative 
und Praktiken von Transferreferent:innen. 

13:15-14:00 MITTAGESSEN / Farewell Lunch (Glasfoyer Auditorium) 
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